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Memòria inicial de projectes de recerca educativa. Convocatòria 2023. Línia A

1. Dades generals

1.1. Dades del projecte
Nom	 del projecte 
(màxim 40 paraules)

Paraules clau
(mínim 4, màxim 7)


Dades de l’entitat beneficiària

L’IP de contacte de l’entitat 1 serà l’únic/a interlocutor/a amb el Departament d’Educació a efectes de comunicacions, com s’estableix a la base 6.1.b) de l’Ordre EDU/176/2023, de 4 de juliol.

Nom de l’entitat

Nom de l’investigador o investigadora principal	Cognoms de l’investigador o investigadora principal
	
	



Telèfon 1		Telèfon 2		Adreça electrònica
	
	
	




Dades de l’entitat 2
Nom de l’entitat

Nom de l’investigador o investigadora principal	Cognoms de l’investigador o investigadora principal
	
	



Telèfon 1		Telèfon 2		Adreça electrònica
	
	
	




1.2. Àmbit temàtic del projecte (cal seleccionar-ne un)
☐ Desenvolupament i avaluació de models d’intervenció de seguiment i orientació a l’alumnat per prevenir 
     i reduir l'abandonament escolar.
☐ Disseny i aplicació d'intervencions i metodologies per part dels docents per fomentar l’ús de la llengua 
     catalana entre l’alumnat.

1.3. Nom de l’equip o dels equips de recerca participants
Nom de l’equip de recerca 1			

Acrònim de l’equip de recerca 1

Nom de l’equip de recerca 2

Acrònim de l’equip de recerca 2


1.4. Justificació en cas de projecte coliderat
En cas que el projecte sigui coliderat, cal justificar el valor afegit que s'espera assolir amb la presentació d'un projecte coordinat.
(màxim 200 paraules)


1.5. Trajectòria científica dels investigadors i de les investigadores

Currículum AQU o equivalent abreujat de cada membre
Al currículum hi ha de constar el número d’ORCID. 
Escriviu el nom del document amb l’estructura següent: cognom1_nom_acrònim entitat
	IP1. Número ORCID: 
IP2. Número ORCID:    

	CV AQU o equivalent IP1: [afegiu l’enllaç del currículum]
CV AQU o equivalent IP2: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 3: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 4: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 5: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 6: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 7: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 8: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 9: [afegiu l’enllaç del currículum]
Currículum 10: [afegiu l’enllaç del currículum]
[possibilitat d’afegir-n’hi d’altres]




2. Descripció del projecte

2.1. Resum de la proposta
(màxim 250 paraules)



2.2. Introducció i justificació de la recerca
(màxim 250 paraules)
· Descripció del problema inicial en relació amb l’objectiu de la convocatòria.
· Adequació de la proposta a les característiques i finalitat de la línia.
· Justificació del caràcter innovador del projecte. 
· Contribució esperada del projecte a la generació de coneixement en la temàtica de la proposta.




2.3. Problema de recerca
(màxim 200 paraules)



2.4. Antecedents teòrics i empírics
(màxim 300 paraules)



2.5. Objectius i preguntes de recerca
(màxim 200 paraules)
Objectius generals i específics. Els objectius han de ser mesurables, abastables, rellevants i acotats temporalment. Definició dels indicadors.



2.6. Disseny de la recerca

2.6.1. Metodologia
(màxim 250 paraules)



2.6.2. Definició de la mostra i/o escenari de la recerca
(màxim 200 paraules)



2.6.3. Tècniques i instruments de recollida de dades
(màxim 200 paraules)



2.6.4. Procediment d’anàlisi
(màxim 300 paraules)



2.6.5. Limitacions de l’estudi
(màxim 200 paraules)



2.7. Contribucions i resultats esperats
(màxim 200 paraules)



2.8. Pla de treball
Descripció del pla de treball i relació numerada de les activitats previstes d’acord amb la taula de distribució de responsabilitats dels membres de l’equip:
· S'han d'identificar aquelles etapes crítiques de l'execució de la proposta que puguin afectar la viabilitat o requerir un reajustament del pla de treball.
· S'ha d'incloure una avaluació crítica de les possibles dificultats per assolir els objectius específics i un pla de contingència per resoldre-les.



Distribució de les responsabilitats dels membres de l’equip

Entitat 1:

	

	Nom i cognoms
	DNI o NIE
	Entitat d’adscripció
	Vinculació amb l’entitat
	Funció en el projecte1
	Activitats en què participarà (especifiqueu el número de les activitats, segons constin en el pla de treball)
	Percentatge de dedicació al projecte2

	IP1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	



1. Indiqueu: Investigador/a principal, coordinador/a de paquet de treball, personal investigador, personal docent, personal de gestió, personal de suport a la recerca, becari/ària, doctorand/a.
2. La suma dels percentatges de tots els membres ha de ser 100.

(Afegiu les línies necessàries per al total de membres.)



Entitat 2:

	

	Nom i cognoms
	DNI o NIE
	Entitat d’adscripció
	Vinculació amb l’entitat
	Funció en el projecte3
	Activitats en què participarà (especifiqueu el número de les activitats, segons constin en el pla de treball)
	Percentatge de dedicació al projecte4

	IP1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	



3. Indiqueu: Investigador/a principal, coordinador/a de paquet de treball, personal investigador, personal docent, personal de gestió, personal de suport a la recerca, becari/ària, doctorand/a.
4. La suma dels percentatges de tots els membres ha de ser 100.

(Afegiu les línies necessàries per al total de membres.)


2.9. Referències bibliogràfiques
(màxim 20 entrades)



2.10. Es demana accés a centres educatius
☐ Sí 	☐ No

En cas afirmatiu, cal emplenar el document normalitzat “Sol·licitud d’accés a centres” i tramitar-lo. El termini màxim de presentació del document és de 8 mesos a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria.

2.11. Es demanen dades confidencials
☐ Sí 	☐ No

En cas afirmatiu, cal emplenar el document normalitzat “Sol·licitud de dades confidencials” i tramitar-lo. Per respondre aquesta pregunta cal tenir en compte que les dades pseudonimitzades són considerades dades personals.

3. Impacte del projecte

3.1. Impacte esperat
(màxim 250 paraules)
· Impacte esperat en la generació de coneixement científic en l’àmbit temàtic de la proposta.
· Impacte social i econòmic dels resultats previstos.



3.2. Aplicabilitat dels resultats
(màxim 500 paraules)
· Àmbits en què s’espera l’impacte dels resultats.
· Estratègies previstes per maximitzar les possibilitats de transferència i escalabilitat als centres educatius.
· Potencialitat de transformació del sistema en l’àmbit estudiat. 
· Generalització potencial dels resultats per les administracions i polítiques públiques (reproductibilitat i sostenibilitat).





3.3. Protocol d’aplicació i pla de transferència
(màxim 500 paraules)
· Proposta d’elaboració d’un protocol d’aplicació de les evidències obtingudes per assolir i consolidar canvis significatius en l’àmbit estudiat.
· Planificació detallada de les intervencions necessàries per impulsar i avaluar l’aplicació del protocol dissenyat.
· Recursos i materials entregables per la transferència de les evidències observades i la implementació del protocol d’aplicació als centres educatius.
· Pla de transferència dels resultats al sistema educatiu.



3.4. Pla de difusió
(màxim 250 paraules)
· Pla de difusió dels resultats als col·lectius més rellevants del projecte i a la societat en general.
· Internacionalització dels resultats.
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